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CRECHE DA ACAO SOCIAL DE PERUIBE /X,\

MANTENEDORA AGCAO SOCIAL DE PERUIBE

CONVENIADA COM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PERU(BE ot
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RELATORIO MENSAL DE CUMPRIMENTO DE METAS E EXECUGAO DO OBJETO

Titulo do Projeto:
CRECHE EM AGAO

Local de Execucdo:

RUA ORLANDO COELHO, 82 — JD PERU(BE -
PERUIBE/SP

Instrumento:
TERMO DE ADITAMENTO ED 01

periodo de vigéncia da parceria: Valor Repasse Anual:

JANEIRO A DEZEMBRO 2022 RS 128.223,12

Periodo a que se refere este relatorio: Valor Repassado no periodo:

MARCO de 2022 R$ 11.160,13

= NN

Descricdo do objeto:

ATENDIMENTO EDUCACIONAL GRATUITO E EM PERIODO INTEGRAL NA MODALIDADE DE EDUCA(,‘KO INFANTIL
_(CRECHE), PARA 60 CRIANCAS NA FAXA ETARIA DE UM ANO A DOIS ANOS.

Beneficiarios:

GENERO: ‘

LMASCULINO: 30 FEMININO: 30 J
RACA: i
\7BRANCA: 36 PRETA: 03 PARDA: 21 AMARELA: 0 INDIGENA: 0 1

BOLSA FAMILIA (CADASTRO NIS)
CADASTRADOS: 06

INCLUSAO
: 01

L-_ 00




CRECHE DA ACAO SOCIAL DE PERUIBE

MANTENEDORA ACAO SOCIAL DE PERUIBE
CONVENIADA COM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE v y
SECRETARIA MUNICIPAL DE mocnbnmo

1. ACOES EXECUTADAS
META 1: Atender a demanda de educacao infantil em creche. 100%
das vagas preenchidas - : SR —
Atividade prevista no plano Resultados Esperados Resultados Alcangados Meios de Aferigao
de trabalho Atividade Realizada ‘ :
Quantitativos Qualitativo Quantitativo Qualitativo
- Atender 60 criangas na - Atendimento de 10 alunos por - 60 matriculas - Ampliagdc do - Familias - Criangas - Matriculas
modalidade da Educagdo classe, totalizando 60 criangas; efetivadas.; atendimento em atendidas na frequentando efetivadas;
Infantil — Creche em regime - Criangas atendidas na - b classes de creche na modalidade de Bergario Il em -Lista pilotc;
de periodo integral. modalidade de periodo integral Bergario 1l com 10 municipio. periodo Integral ambiente Diario de classe;
para mdes trabalhadoras; criangas por turma. para maes que escolar na - Prontuario dos
-- Realizagdo de inscrigao em lista trabalham. modalidade de  alunos.
de intengdo de vagas caso haja periodo
procura; - 60 vagas da integral.
creche foram
preenchidas.
- Em regime de colaborac¢do - Realizar inscricdo em lista de - 100% de - Atualizacdo da -100% de - 60 criancas - Lista Pilota
com a SME, realizar intencdo de vagas e atendimento da oferta de vagas e atendimento  frequentando  2022.
levantamento da posteriormente, havendo vagas, demanda. demanda dos cadastros o periodo
Demanda. efetivar a matricula. registrada. para intencao integral.
de vagas na

=)

creche.
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MANTENEDORA AGAQ SOCIAL DE PERUIBE
CONVENIADA COM A PREFEITURA MURNICIPAL DE PERUIBE
SECRETARIA MUNICIPAL DE m_ucgnho
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META 2: Desenvolvimento fisico e emocional da crianca.
100% das criancas desfrutando de cuidados relativos a alimentac3o, higiene, descanso, segurancga.

Atividade prevista no plano
de trabalho

- Através das atividades
realizadas na sala regular e no
atendimento no periodo
integral, desenvolver a
socializac¢do, o cuidado, o
desenvolvimento afetivo,
fisico e cognitivo da crianga;

- Proporcionar o
desenvolvimento de
interacdo social com o meio e
com o outro;

- Ampliar a conquista da
autonomia para a realizagao
dos cuidados didrios;

- Oferecer os cuidados na
iniciacdo da alimentacao da
crianga na creche.

Atividade Realizada.

- De acordo com o planejamento
e a pauta de observacdo
referente a esta faixa etaria,
realizar atividades diversificadas
de acordo com a faixa etaria.

- Atividades utilizando as salas de
aula, brinquedoteca / leitura,
sala multimeio{video), parque,
incentivando as criancas na
participagdo nas atividades.

Resultados Esperados

Quantitativos
-Todas as criancas
recebendo cuidados
que proporcionem o
desenvolvimento
social, fisico,
cognitivo e
emocional;

- Todas as 60
criangas
desenvolvendo
atividades previstas
no planejamento e
pauta de observacao
segundo a faixa
etaria;

- Criancas
experienciando
brincadeiras e
atividades que lhes
permitam
desenvolver-se
integralmente.

 Qualitativos
- Com a frequéncia
na sala regular e no
periodo integral,
ampliagdo da
capacidade de
socializegdo e
autocuidados como
também, o
desenvolvimento de
novas
aprendizagens.
- 60 crigngas
experienciando e
vivenciando com
zutonomia todas as
atividades
propostas;

voaa G POARE
Resultados Alcangados Meios de
- Afericao
Quantitativos ~ Qualitativos : _
- Frequénciade - 60 criangas - Realizacdo das
100% das atendidas na atividades
criangas sala regular e propostas pela

matriculadas;

no periodo professora da sala
integral; regular e

- Criangas realizacdo das
desenvolvendo- atividades de

se de forma desenvolvimento

nas turmas de
periodo integral.

auténoma com
a finalidade de
serem cuidadas
e assistidas em
todo os
aspectos;
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META 3: Promocio da aprendizagem e do convivio social. 100%
das criangas com desenvolvimento cognitivo e psicossocial

Atividade prevista no plano Resultados Esperados Resultados Alcangados Meios de
de trabalho Atividade Realizada Aferi¢do
Quantitativo Qualitativo Quantitativo  Qualitativo

- Através do contetdo do - Elaboragdo das atividades -100% das criancas - Realizacdo das -100% das =
Plano de Ensino e Pauta de previstas no semanario do expressando-se por | atividades propostas criangas - Efetivacdio do ~ Desenvolvimento
Observacdo da faixa etdria do professor. meio de diferentes objetivando o frequentando a atendimento de todas as
bergario |l, disponibilizadas : linguagens através desenveolvimento salaregulareo  proposto. atividades
pela S.M.E, Secretaria de atividades dos aspectos fisicos,  periodo propostas
Municipal da Educagao, desenvolvidas. cognitivos, integral. semanario do
elaborar atividades para a emocionais e sociais professor e plano
construgdo de conhecimentos como também, © de ensino;
e experiéncias das criangas desenvolvimento - Registros diarios
objetivando o das habilidades e realizados pelo
desenvolvimento global, potencialidades professor e pelo
através de praticas segundo a faixa ADU;
pedagdgicas significativas etaria. - Registros
baseadas na BNCC (Base fotograficos e
Nacional Comum Curricular). videos.
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MANTENEDORA ACAO SOCIAL DE PERUIBE
CONVENIADA COM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
SECRETARIA M UNICIPAL DE EDUCAGAD

META 4: Participacdo efetiva de toda comunidade escolar nas atividades desenvolvidas na creche.
100% dos pais/responsaveis participando de atividades na creche para acompanhar o desenvolvimento da crianca.

Atividade prevista no plano Resultados Esperados Resultados Alcangados Meios de
de trabalho Atividade Realizada : Aferigdo
Quantitativo Qualitativo Quantitativo Qualitativo
- Convite para participacdo em - Reunides individuais com os pais - - 100% das familias - Garantia do direito - 100% das - Criangas & -Lista de pilota
atividades da creche como para relato do desenvolvimento em interagdo coma | das familias. familias familias das classes;
também em reunides de pais.  dos alunos no primeiro més de creche. participando da = atendidas. - Lista de
aula; vida escolar de presenga na
seus filhos. reunido de pais.
[ META 5: Participac3o em eventos promovidos pela SME.
100% das criancas participando de atividades externas na comunidade.
Atividade prevista no Resultados Esperados
e 4.t Sriig Atividade Reallzad? [ Quantitativo Qualitativo Quantitativo | Qualitativo Nasepe
- Realizac3o de atividades | - Reunido com ADU- -Participagdo | - Participagdo das Participacdo | - Fortalecer | - Registros e avaliacdo realizados
propostas pela Secretaria Agente de em criangas nas detodasas © pelas professoras e pelos ADI
Municipal da Educagdo. Desenvolvimento Infanto atividades atividades propostas | criangas nas desenvolvi | durante as atividades.
Com o quadro de apoio da | Juvenil; solicitadas apds sugestdes nas atividades. mento
creche., coordenacao e - Reunido com estagiarios. | pela S.\M.E. reunides. integral dos
direcdo. Reunides com coordenagao alunos. _
e diregdo. | N

N
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MANTENEDORA AGAO SOCIAL DE PERUIBE

CONVENIADA COM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE
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s
CHECHE DA ACAO

SOGIAL D PERUARE
1. CRIANCAS MATRICULADAS — MARCO
Ne NOME DO ALUNO DATA NASC. TURMA
| 1 Anthony Marcos Dos Santos 17/06/2020 BERGARIO 1I-A
2 Gabriel Guimardes Gomes 12/07/2020 BERGARIO II-A
3 Giovanna Bardi Da Fonseca 25/05/2020 BERGARIO II-A
4 Kauan Xavier Cavalcante Da Silva 26/08/2020 BERGARIO II-A
5 Maité Medeiros Ferreira 19/10/2020 BERCARIO II-A
6 Maressa Carvalho Marques 03/10/2026 BERGARIO II-A
7 Murilo Gabriel Silva Medeiro 05/11/2020 BERCARIO 1I-A
8 Rebeca Guimardes Berto 23/04/2026 BERGARIO II-A
9 Heloisa Muniz Lopes 05/10/2026 BERCARIO II-A
10 Arthur Henrique Do; Santos Costa 30/ 10/2020" BERCARIO II-A
11 Alice Aylla Martins Da Cruz 19/06/2020 BERGARIO 11-B
12 Antonio Sullyvan Jesus Gouveia Alves 05/06/2020 BERGARIO 1I-B
13 Enzo Raphael Da Silva 25/10/2020 BERGARIO 11-B
14 Ester Santos Valentim i7/65/2020 BCRCARIO 1I-B
15 Gael Vinicius Da Silva Santos 26/10/202(.‘; BERGARIO II-B
16 Joaquim Ferreira Valente Da Costa 02/05/2026 BERGARIO II-B
17 Manuela Medeiros Ferreira 19/10/2026 BERGARIO II-B
18 Miguel Braga Venancio 05/09/2026 BERCARIO 1I-B
19 Nicolas da Silva Pavanelli 17/11/2020 BERGARIO 11-B
20 Sara Beatriz Ferreira Da Silva 22/03/2021 BERGARIO 11-B
21 Enzo Gabriel Sales Montes De Brito 24/06/2026 BERGARIO 1I-C
22 Gabriel Siqueira Diniz Dos Santos Janes 12/04/2020 BERGARIO 1I-C
23 Liam Nascimento De Lima Ferreira 21/09/2020 BERCARIO II-C
24 Liz Nunes de Paula Lima 29/07/2026 BERCARIO 1I-C
25 Luara Gabriely da Sllva Rodrigues 14/08/2026 BERCARIO II-C
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26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
3]
42
43
44
"
46
47
48
49
50

51

Rebeca Ferreira Kodrica
Sophie Woodjena Michel
Théo Correia De Santana

Valentina Souza dos Anjos
samuel Henrique Nabarro Cardoso

Aron Bernardo Caetano
Davi Domingues Camargo

Fellipe Rodrigues Lopes

Hanna Saori Mei Mino
Isabella De Souza Baesse

Valentina Angelotti
Thiago Rodrigues Cardoso
Laura Domingues Henck
Liz Barreto Gomes
Noah Martello Tavares
Aylla Moreira Peixoto
Davi Joaguim Santos Da Silva
Elloa Sophia Silveira Pereira
Isadora Louise Da Silva
Leticia Nogueira Dos Santos
Lycia Sophie Ribeiro Mendonca
Marcelo F;ria Ramos
Miguel Porta Souza Silva
Luiggi Nocentino Picolli
Tiago Ayres Almeida Ramos
Davi Luis Barbosa Correa

Ravi De Sousa Lopes

21/04/2020
08/03/2021
24/09/2020
30/10/2020
02/10/2020
14/09/2020
31/08/2020
22/10/2020
20/10/2026
04/09/2026
01/08/2020
03/12/ 2026
25/05/2020
18/01/2021
06/06/2020
26/10/2020
19/09/2020
27/11/2020
07/07/2020
28/04/2020
16/05/ 2020
14/09/2020
22/06/2020
09/09/2020
15/01/2021
27/11/2020

19/05/2020

BERGARIO 1I-C
BERGARIO II-C
BERCARIO 1I-C
BERGARIO II-C
BERCARIO 1I-C
BERGARIO I1-D
BERGARIO II-D
BERGARIO II-D
BERGARIO 11-D
BERCARIO 11-D
BERGARIO I1-D
BERGARIO II-D
BERCARIO 1I-D
BCRGARIO II-D
BERCARIO II-D
BERCARIO II-E
BERCARIO II-L
BERGARIO II-E
BERCARIO II-E
BERGARIO II-D
BERGARIO II-D
BERGARIO 1I-D
BERGARIO II-E
BERGARIO II-E
BERCARIO [I-E
BERGARIO II-F

BERCGARIO II-F
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53 Léo Santos Bras 22/08/2020 BERGARIO II-F
54 Lucas Leite Da Silva 29/03/202i BERGARIO II-F
55 Manuella Simmons Ribas Santana 07/08/2020 BERGARIO II-F
56 Raul De Jesus Barbosa 24/04/2020 BERCARIO II-F
57 Sara Dangelo Mendes 07/11/2026 BERGARIO II-F
58 Sofia Souto Tokoro 02/08/2026 BERGARIO II-F
59 Vitor Cunha De Souza Gongalves 24/05/2020 BERGARIO II-F
60 {ris Juliatti Lima \ BERGARIO II-F

06/08/2020




MANTENEDORA AGAO SOCIAL DE PERUIBE
CONVENIADA COMA PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE

GREGHE DA ACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SOCIAL D¢ PERUIBF

CRECHE DA AGAO SOCIAL DE PERUIBE e
X

REGISTRO FOTOGRAFICO - MARCO
REALIZACAO DE ATIVIDADES DE SALA DE AULA
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2. DOS RECURSOS FINANCEIROS, PRESTACOES DE CONTAS PUBLICIZACAO

A Ag3o Social de Peruibe torna publicas as informagdes relativas a parceria celebrada, através de

documentos afixados no quadro de avisos da sede da instituicdo, na creche e em seu site:

www.acaosocialdeperuibe.org

Peruibe, 14 de abril de 2022.

NV QAUZ&Q\A gl o

A"
ilvana Fatima {n zzi Uechi Eliana 5.C.0. Aurélio
Diretora ente Responsavel pela Execugao

11




PREF MUN ESTANClA BALNEARIA DE PERUIBE
rlserv.online/serv.municipais | 4938/1/2022

———

ID: paulo.costa

DOCUMENTO: ENTREGA PARA

DATA: V
12/04/2022 13:50 304818 GEPA - SERVICO DE EXPEDICAO PROTOCOLO E ARQUIVO

ASSUNTO:
Prestacdo de Contas

SOLICITACAO/ COMPLEMENTO:

TERMO DE COLABORAGAO ED 01/2019. ADITAMENTO N° 03.ADT-ED01/2022. EXERCICIO: MARCO 2022.

CNPI/CPF: CELULAR:

REQUERENTE:
ACAO SOCIAL DE PERUIBE 49.644.883/0001-61

msccho MUNICIPAL: TELEFONE:
34552266

ENDEREGO!

RUA TUCURUVI 100
CENTRO

PERUIBE cEP: 11750-000

Este documento € um simples recibo de
protocolo e nao tem valor deliberativo!

e ——e————

ASSINATURA DO REQUERENTFE




DEMONSTRATIVO INTEGRAL DE RECEITAS E DESPESAS

ORGAO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
ENTIDADE CONVENIADA: AGAO SOCIAL DE PERUIBE
CNPJ: 49.644.883/0001-61
ENDEREGO e CEP: RUA TUCURUVI, 100 CEP 11750 000
RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: SILVANA FATIMA BERNUZZI UECH!
082.135.848/05

OBJETO DO CONVENIO: ENSINO INFANTIL: ATENDIMENTO 60 CRIANCAS NA EXECUGAO DE SERVIGOS DE
CRECHE EM PERIODO INTEGRAL.

EXERCICIO: MARGO 2022
ORIGEM DOS RECURSOS: FONTE ESTADUAL

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR R$
TERMO DE COLABORAGAO ED 01/2019
Aditamento n° 03.ADT-ED01/2022 01/01/2022 31/12/2022 128.223,12
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO
DATA PREVISTA PARA QO NUMERO DO VALORES REPASSADOS
REPASSE VALORES PREVISTOS (RS)| DATA DO REPASSE |/ - uenro DE CREDITO RS)
25/01/22 8.710,13 25/01/22 251039 8.710,13
10/02/22 11.060,13 10/02/22 100848 11.060,13
10/03/22 11.160,13 11/03/22 415086 11.160,13
(A) SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR
(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO 30.930,39
(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS - 56,63
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE =
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A+B+C+D) 30.987,02
4(|=) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE CONVENIADA
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E+F) 30.987,02

O signatario, na qualidade de representante da Agéo Social de Peruibe vem indicar, na forma abaixo detalhada, as
despesas incorridas e pagas no exercicio/2021 bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte.




DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS: FONTE ESTADUAL

(H) DESPESAS (I) DESPESAS DESPESAS
DESPESAS GONTABILIZADAS EM CONTABILIZADAS NESTE CONTABILIZADAS NESTE
CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESA mmﬁmu'zsﬁ E)(ER.G’IGAI‘O;:B MNE'.?EORES EXERCICIO E PAGAS ﬁgg;:em
oS | MR ARNCOR =Y (R$)
PAGAMENTO DE PESSOAL 14.850,46
[encarGOs 3.550,56
[PAGAMENTO SERVIGOS DE TERCEIROS
[MATERIAL REPAROS/MANUTENGAOQ 1.010,00
[MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO
|MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE ESCRITORIO 994,00
IMANUTENGAO/SEGURANGA 636,90
PAGAMENTO AGUA 646,93
PAGAMENTO ENERGIA ELETRICA 1.040,74
PAGAMENTO TELEFONE 737,45
AQUISICAO DE EQUIPAMENTO
VESTUARIO 1,300,00
TOTAL . 24.776,04
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO 30.987,02
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+) 24.776,04
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO (G-)
(L) VALOR DEVOLVIDO AQ ORGAQ PUBLICO
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K-L) 6.210,98

Peruibe, 10 Abril 2022




ORGAOC

RELAGAO DOS GASTOS
ONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE

ENTIDADE CONVENIADA: ACAO SOCIAL DE PERUIBE

CNPJ: 49

644 883 0001 61

ENDERECO/CEP: RUA TUCURUVI, 100 CEP 11750 000

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: SILVANA FATIMA BERNUZZI UECHI

CONVENIO: ADITAMENTO 03.ADT-ED01/2022

OBJETO DO CONVENIO: ATENDIMENTO A EDUCAGAO INFANTIL

EXERCICIO: MARGO 2022

VALOR TOTAL RECEBIDO:

" gggaé’ﬁ o ESPECIFICAGAO DO DOCUMENTO NATUREZA DA DESPESA i~
01/03/22 |NFe 16038 Alarmes Garra Monitoramento Ltda - ME MANUTENGAO/SEGURANGA 212,30
170322 |Sars 40 5090 Candoso de Q. Auretio/ Diretors/ PAGAMENTO PESSOAL 2.214,80
17/03/22 |Michele Ramos de Oliveira/ auxiliar escritorio/ salario PAGAMENTO PESSOAL 1.585,18
17/03/22 g:g::)a Loureiro Evangelista/ Ajudante Geral / PAGAMENTO PESSOAL 1.499,66
17/03/22 |GPS/ PARTE ENCARGOS 923,18
17/03122 |FGTS/ PARTE ENCARGOS 288,11
22/03/22 |NF5248 Rosana Acioli de L Silva Peruibe ME MATERIAL ESCRITORIO 904,00
23/03/22 |ELEKTRO ENERGIA 54410
25/03/22 | SABESP AGUA 154,17
15/04/22 |RECIBO CLARO NET TELEFONE/ INTERNET 175,00

%‘é}(&aaa%. (;Q(/L( le (j.é.;;,, b

_/' Silvana Fatima Bernuzzi Uechi
' Presidente

8.570,48

Peruibe, 15 de ABRIL de 2022




