CRECHE DA AGAO SOCIAL DE PERUIBE N

MANTENEDORA AGAO SOCIAL DE PERUIBE X
CONVENIADA COM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PERUIBE m

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RELATORIO MENSAL DE CUMPRIMENTO DE METAS E EXECUGAO DO OBJETO

Titulo do Projeto:
CRECHE EM AGAQ

Local de Execugdo:
RUA ORLANDO COELHO, 82 — JD PEUIBE — PERUIBE/SP

Instrumento:

TERMO DE ADITAMENTO ED 01

Periodo de vigéncdia da parceria: Valor Repasse Anual:

JANEIRO A DEZEMBRO 2021 112.309,80 i
Periodo a que se refere este relatorio: Valor Repassado no periodo:

Qutubro 2021 RS 7.969,21

Descrigdo do objeto: D

ATENDIMENTO EDUCACIONAL GRATUITO E EM PERIODO INTEGRAL NA MODAL|DADE DE EDUCAGAO INFANTIL
(CRECHE), PARA 60 CRIANGAS NA FAXA ETARIA DE UM ANO A DOIS ANOS.

Beneficidrios:
GENERO:
MASCULINO: 35 FEMININO: 25

RACA:
BRANCA: 34 PRETA: 01 PARDA: 25 AMARELA: 0 INDIGENA: 0

OLSA FAMILIA (CADASTRO NIS) -
CADASTRADOS: 12
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1. ACOES EXECUTADAS

META 1: Atender a demanda de educacdo infantil em creche. 100%

___das vagas preenchidas
__Atividade prevista no plano ‘Resultados Esperados “Resultados Alcancados — Meios de Afericao
de trabalho Atividade Realizada
Quantitativos Qualitativo Quantitativo Qualitativo
- Atender 60 crian¢as na - Realizagdo de inscricdo em lista 60 matriculas - Ampliacdo do 60 vagas da - Criancas na -Ficha de Inten¢do
modalidade de Educac¢do de espera. efetivadas. atendimento em creche foram primeira de Vaga;
Infantil — Creche em regime Efetivacdo de matriculas. creche no municipio.  preenchidas. infancia Ficha de
de periodo integral. 100% vagas frequentando  Matricula;
preenchidas. ambiente Lista piloto.
escolar.
- Realizar periodicamente, em - - 100% de - Atualizagdo da 100% de Criangas com Lista de intenc¢ao
regime de colaboragdo com a atendimento da oferta de vagas e atendimento vagas de vagas;
SME |levantamento da demanda em listade demanda registrada. dos cadastros  garantidas. Lista Piloto.
demanda, como forma de intencdo de vagas para intencdo
planejar a oferta e verificar o da creche. d
) e vagasna
atendimento da demanda
. creche
manifesta.
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META 2: Desenvolvimento fisico e emocional da crianga.
100% das criancas desfrutando de cuidados relativos a alimentaco, higiene, descanso, seguranca.
Atividade prevista no plano Resultados Esperados Resultados Alcancados Meios de Afericdo
de trabalho Atividade Realizada
Quantitativos Qualitativos Quantitativos Qualitativos

- Apoiar as criangas na -No periodo de pandemia, com o 60 criancas - Criancas Criancas - Criancas __ - Registro
conquista da autonomia para  auxilio dos professores e dos recebendo cuidados  construindo sua atendidas cuidadas e encaminhados
arealizagdo dos cuidados. ..ADW’s, os pais e as criangas - que proporcionem - autonomia. ~—respeitando- o assistidas: ~pelos pais via
didrios (segurar objetos, tirar  recebem orienta¢des das seu cronograma de aplicativo
os sapatos, lavar as maos, atividades impressas e desenvolvimento retorno da whatsApp.
usar o sanitario, etc.) detalhamento didrio via fisico e emocional. SME. Com

WhatsApp para serem realizadas atendimento

no ambiente domiciliar. de 50% dos

Alimentacdo: Levar as criancas alunos

para o refeitorio em pequenos atendidos

grupos, evitando que fiqguem diariamente em

aglomeradas e distribui-las nas periodo

mesas para as refeigdes; auxiliar integral.

no momento da alimentagdo
orientando e Ajudando a segurar
colher, copo, incentivando a
alimentacdo.

Higiene: auxiliar as criangas a
escovar os dentes orientando os
movimentos; realizar a troca de
fraldas; ensinar a lavar as maos.
Hidratacdo: oferecer varias vezes
ao dia agua para as criangas;
Sono: acalentar e acompanhar as
criangas na hora do soninho.




- Promover atividades ludicas
dirigidas e livres.
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- Atividades realizadas pelos pais
com orientacdes via WhatsApp.
Realizar e acompanhar as
atividades em pequenos grupos
utilizando as salas de atividades,
brinquedoteca/ leitura e parque,

incentivando-as criangas-na— mundo-dos-adultos.

participacao das brincadeiras.

- Registro
encaminhados
pelos pais via
aplicativo
whatsApp.
-Diario de Classe.

META 3: Promocao da aprendizagem e do convivio social.
100% das criangas com desenvolvimento cognitivo e psicossocial

Atividade prevista no plano
de trabalho

- Construir o conhecimento
no dia-a-dia, através de
vivéncias lGdicas e
significativas para o
desenvolvimento global da
crianca, através de pratica
pedagogica comprometida
com o despertar da
curiosidade, com o
desenvolvimento da
capacidade de argumentar e
com o prazer em aprender.

Atividade Realizada

- O acolhimento dos pais,
respeitando os aspectos
socioemocionais e visando o
vinculo escola-comunidade, além
da iniciacao de uma rotina
pedagogica com as criangas

Bercario ||
Tracos, sons, cores e formas:

Manuseio de garrafas sensoriais,
pintura no painel externo,
desenho livre.

60 criancas - Amplia¢do da 60 Criancas - Criangas
vivenciando capacidade criativa, atendidas no descobrindo os
brincadeiras que das descobertas e de més. espacos da
Ihes permitem novas creche e
operar com objetos aprendizagens. participando
e situagoes do de
Resultados Esperados Resultados Alcancados

Quantitativo Qualitativo Quantitativo Qualitativo
60 Criancgas - Desenvolvimento 60 criangas - Criangas
expressando-se por  dos aspectos fisicos, frequentandoa fortalecendo o
meio de diferentes cognitivos, creche. vinculo com os
linguagens pldasticas, emocionais e sociais. profissionais,
simbolicas, musicais  Habilidades e habituando-se

e corporais realizada
com os pais e
presencialmente na
unidade escolar.

potencialidades
aprimoradas e
realizadas com os
pais e
presencialmente na
unidade escolar.

ao ambiente e
buscando
autonomia.

Meios de
Afericdo

- Registro
encaminhados
pelos pais via
aplicativo
WhatsApp.

- Didrio de classe,
semanario dos
Professores,
registros
fotograficos e
videos.
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O eu, o outro e o nés:
Faz de conta, roda da conversa.

Corpo, gestos e movimentos:
Jogar/arremessar bola,

brincadeiras livres e dirigidas na

Realizar o Conselho de
Avaliagdo Interna para
acompanhamento e avaliacdo
do processo de ensino-
aprendizagem.

parque, danca; observacgao das
partes do corpo com misica.

Escuta, fala, pensamento e
imaginacao:

Contacdo de histdrias, manuseio
de livros, historias com fantoches.

Espacos, tempos, guantidades,
relacdes e transformacdes:

Atividades com blocos de encaixe,
musicas com numerais.

-Foram realizados 4 HTPC.

- Serdo realizados no decorrer do 60 criangas avaliadas

ano letivo, de acordo com o em seus avangos de

calendario escolar. aprendizagem e
plano de trabalho
docente
homologado.

-Eficacia no
atendimento das
diretrizes definidas
na proposta
pedagogica da
creche.

-Registro dos
dados de entrega
e devolugdo das
APNPs
(Atividades
Pedagogicas Nao
Presenciais).
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META 4: Participacdo efetiva de toda comunidade escolar nas atividades desenvolvidas na creche.
100% dos pais/responsaveis participando de atividades na creche para acompanhar o desenvolvimento da crianca.
Atividade prevista no plano Resultados Esperados Resultados Alcangados Meios de
de trabalho Atividade Realizada
Quantitativo Qualitativo Quantitativo Qualitativo
- Encontro de Ambientacao - A serem realizados no decorrer - 60 familias - Familias ___ 100%das -Pais
para que pais/responsaveis do ano letivo respeitando o  acolhidas. respeitadas e familias informados sobre  Registro
conhecam o espago fisicoeo - protocolo de biosseguranca. t —acolhidas com ~participaram do o trabalhoda ~encaminhados
processo pedagogico que sentimento de Encontro de creche e pelos pais via
fundamenta as prdticas da confianga e ambientacdo. fortalecidos aplicativo
instituicdo educacional. seguranga em emocionalmente = WhatsApp.
relacdo ao ambiente para enfrentar o
da creche. periodo de
pandemia.
- Garantia do

direito das familias
de acompanhar as

vivéncias e
producdes das
criancas.
META 5: Participagao em eventos promovidos pela SME.
100% das criangas participando de atividades externas na comunidade.
Atividade prevista no Resultados Esperados
plano de trabalho AVIEAG et Quantitativo Qualitativo Quantitativo | Qualitativo hinion do Afetigho
- Participagdo em eventos. | - Participagdo das criangas | -Participacdo = - Participacdo das - 60 criancas | - Fortalecer | - Registros realizados pelos
no projeto “Entrelacando em 01 criangas nas oincentivo | professores durante as atividades e
Artes” do artista Gustavo atividades presenciais a leitura e o | os enviados via aplicativo WhatsApp.
Rosa. e suas familias via interesse
aplicativo WhatsApp. pelas artes
visuais.
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1. CRIANCAS MATRICULADAS - JULHO
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NOME DO ALUNO
Ana Laura Prado Carvalho
Arthur Gabriel Matos Oliveira
Bernardo Henrigue Lopes Matos
Eduardo Alves Augusto
Enzo Felipe Duarte Da Silva
Esther Emanuely Santos Mariano Sabino
Evelleyn Silva Berto
Fernanda Fontes Candido
Livia Manuelle Dos Santos
Noah Carlos Parnalba De Oliveira
Alice Da Silva Pereira
Guilherme Garcia Falcéo
Jodo Vilas Boas Zaquettin
Joaquim De Souza Lima
Julia Ferreira De Castro
Kauan Arantes Soter Rocha

Livia Cabral Estrada (Gémeas)

Manuella Sena Reis De Souza

Henry Gabriel Fonseca Dos Santos

Mikaelly De Castro Silva Vasconcelos Dos Santos

Alice Emanuelly Pontes De Souza
Arthur Dos Santos Amorim
Bernardo Henrique Correa Fernandes
Brayan Lucca Santos Lima

Chlistopher Oliver Santos

DATA +¢ASC
12.06.2019
17.11;2019
01.02;2020
11.01;2020
31.07".2019
04.09..2019
05.04'.2019
11.05.2019
01.04;2019
07.03:2020
08.04;2019
25.10:2019
09.02,2020
25.08;2019
21.02;2020
30.09.'2019
08.08..2019
28.03.2020
12.06;2019
22.04.‘.2019
30.12.'2019
07.02.2020
07.05:2019
29.08.2019

21.01.2020

TURMA
BERGARIO II-A
BERGARIO II-A
BERGARIO II-A
BERGARIO II-A
BERGARIO II-A
BERGARIO II-A
BERGARIO II-A
BERGARIO II-A
BERCARIO 1I-A
BERCARIO II-A
BERGARIO 11-B
BERGARIO II-B
BERGARIO II-B
BERGARIO 1I-B
BERGARIO I1-B
BERGARIO I B
BERGARIO II-B
BERCARIO II-B
BERCARIO II-B
BERGARIO II-B
BERGARIO II-C
BERCARIO I1-C
BERGARIO II-C

BERGARIO I-C

BERCARIO [I-C
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26 Eduardo Americo Garcia 22.1..2019 BERGARIO II-C
27 Enzo Arthur Cipriano De Souza 14.05;2019 BERGARIO II-C
28 Helena Ferreira Rodrigues 07.09.2019 BERGARIO II-C
29 Laura Cabral Estrada (Gémeas) 08.08'.2019 BERGARIO 11-C
30 Lorenna Emanuele Araljo Moura 04.09;2019 BERGARIO I1-C
31 Antonella Victoria Barbosa Dos Santos 17.02;2020 BERGARIO II-D
32 Cristofer Caian Ferreira Sant’ana 24.12:2019 BERGARIO 1I-D
33 Davi Rodrigues De Oliveira 21.11:2019 BERCARIO 1I-D
34 Emanuelly De Oliveira Santos 16.10;2019 BERGARIO 1I-D
35 Enzo Gabriel Morato Peniche Marinho Dos Santos 10.03:2020 BERCARIO II-D
36 Heitor Oliveira Amaral 30.05;2019 BERGARIO 1I-D
37 Isabella Ferreira Da Silva 27.01;2020 BERCARIO 11-D
38 Katy Guimardes De Castro 06.06:2019 BERCARIO |I-D
39 Nicollas Rafael Silva Dos Santos 29.10;2019 BERCARIO II-D
40 Pedro Henrique Da Costa Azevedo 10.06:2019 RERGARIO 11-D
41 Antdnio Olbera 1702:2020 BERGARIO 11-E
42 Clarice Ayra Nogueira Da Silva 08.09..2019 BERGARIO II-E
43 Enzo |saac Guimaraes Martins 04.05;2019 BERGARIO II-E
44 lefferson Emanoel Pasqual Lombardi 21,05,.2019 BERGARIO II-E
45 Manuella Matias Silva De Oliveira 12.12.'2019 BERCARIO II-E
46 Maria Clara Abreu Nordes 03.06;2019 BERGARIO II-E
47 Murillo Henrigue Do Nascimento Santos 26.09;2019 BERCARIO II-E
48 Nicholas Apolinédrio Martins De Lima 23.10.'2019 BERCARIO II-E
49 Ycaro Emanuel Da Silva Jacinto 22.03éOZO BERGARIO II-E
50 Yhudy Dos Santos Silva 02.10..2019 BERCARIO II-E
51 Arthur Josué Juvéncio Do Nascimento 08.08.é019 BERCARIO II-F
52 Enzo Gabriel Silva Lacerda Cardoso 15.11.2019 BERCARIO II-F
8
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Gabriel Henrique Antunes Loureiro
Arthur Alves Mendes
Livia Hemmel Aradjo
Luan Couto Amar
Paulo Henrigue Gomes Da Silva
Ravi Torres Costa
Sarah Da Silva Almeida Dos Santos

Vénus Esmeralda Silva

9

04.02;2020
29.09:2019
28.05;2019
12.06;2019
17.02;2020
20.01;2020
17.11.2019

23.08.2019

BERGARIO II-F
BERGARIO II-F
BERGARIO II-F
BERCARIO II-F
BERGARIO II-F
BERGARIO II-F
BERCARIO lI-F

BERGARIO II-F
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2. DOS RECURSOS FINANCEIROS, PRESTACOES DE CONTAS E PUBLICIZACAO

A Agdo Social de Peruibe torna publicas as informagdes relativas a parcerid celebrada, através de
documentos afixados no quadro de avisos da seda da instituicdo, na crede/e em seu site:

www.acaosocialdeperuibe.org

Peruibe, 12 de Novembro de 2021.

Ay foe
Romilda de Carvalho Ramalho Machado Jane Alves dos Santos
Diretora Presidente Responsavel pela Execucao




PREF MUN ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE
www.peruibe sp.gv.brlserv.onlinelserv.munici ais 13938/1/2021

Usuério PAULO.COSTA

DATA: DOCUMENTO: ENTREGA PARA O LOCAL:
29760 SEPA - SERVICO DE EXPEDICAQ PROTOCOLO E ARQUIVO
ASSUNTO:

Prestacdo de Contas

SOLICITACAO/ COMPLEMENTO:

EXERCICIO: OUTUBRO 2021. TERMO DE COLABORAGAO ADITAMENTO N° ED 01 2019.

REQUERENTE: CNPJ/CPF:
ACAO SOCIAL DE PERUIBE 49,644.883/0001-61
INSCRICAO MUNICIPAL: -MAIL: TELEFONE:
34552266
ENDERECO:
RUA TUCURUVI 100

CENTRO

___,,:_,_ N \




DEMONSTRATIVO INTEGRAL DE RECEITAS E DES

ORGAO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PER
ENTIDADE CONVENIADA: AGAO SOCIAL DE PERUIBE
CNPJ: 49.644.883/0001-81

ENDERECO e CEP: RUA TUCURUVI, 100 CEP 11 750 000
RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: ROMILDA DE CARVALHO RAMALHO MACHADO

172 248 378148

PESAS
JiBE

OBJETO DO CONVENIO: ENSINO INFANTIL: ATENDIMENTO 80 CRIANGAS NA ExEC(T:Ixo DE SERVIGOS DE
CRECHE EM PERIODO INTEGRAL.
EXERCICIO: OUTUBRO 2021
ORIGEM DOS RECURSOS: FONTE ESTADUAL
DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR R$
TERMO DE COLABORAGAO
Aditamento n® Ed 01 2019 01/01/2021 3111272021 112.309,80
Aditamento n°
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO
DATA PREVISTA PARA O ] NOM DO VALORES REPASSADOS
REPASSE VALORES PREVISTOS (R§)|  DATA DO REPASSE | . Leroo be coenmo RS)
28/01/21 7.428.21 28/01/21 280954 7.429,21
10/02/21 8.735,20 26/02/21 261009 8.735,20
10/02/21 3.534,01 10/02/21 261037 3.534,01
10/03/21 12.199,56 10/03/21 101638 12.199 56
10/04/21 9.418,21 26/04/21 260908 9.419,21
10/05/21 746921 14/05/21 141114 7.469,21
10/06/21 6.469,21 10/06/21 101246 6.469,21
10/07/21 15.269,21 08/07/21 081110 15.269,21
10/08/21 7.969,21 10/08/21 100936 7.969,21
10/09/21 7.469,21 10/09/21 101636 7.469,21
13/10721 7.769,21 13/10/21 131227 7.769.21
(A) SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR
(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO 9373245
(C) RECEITAS COM APLICAGOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 160,84
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUSTE -

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A+B+C+D)

(F) RECURSOS PRO

.| (G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E+F)

93.893,29

O signatério, na qualidade de representante da Agéo Social de Peruibe vem indicar, n
despesas incorridas e pagas no exercicio/2021 bem como as despesas a pagar nj

forma abaixo detalhada, as

exercicio

seguinte.




DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS: FONTE ESTADUAL

(H) DESPESAS (1) DESPESAS DESPESAS

DESPESAS CONTABILIZADAS EM CONT) AS NESTE CONTABILIZADAS NESTE

CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESA | CONTABILIZADAS NESTE |EXERCICIOS ANTERIORES| o\ eo i e pacag | EXERCICIO A PAGAR EM

EXERCICIO (R$) E PAGAS NESTE NESTE EX ICIO {RS) EXERCICIOS SEGUINTES

EXERCICIO (R$) (R$)
{PAGAMENTO DE PESSOAL 34 524,50
|[EncARGOs $.411,50
EAGAMENTO SERVICOS DE TERCEIROS 5.500,00
[MATERIAL REPAROS/MANUTENGAO 14.554,10
[MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO 2.359,20
|MATERIAL CONSUMO/LIMPEZA/HIGIENE 3.493,30
IMATERIAL DE ESCRITORIO 921,75
/MANUTENGAOQ/SEGURANCA 000,00
PAGAMENTO AGUA 670,72
[PAGAMENTO ENERGIA ELETRICA .591,97
|PAGAMENTO TELEFONE .371,55
EQUIPAMENTO/MAT PERMANENTE 18.301,28
VESTUARIO 137,12
TOTAL . 736,99
DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO 93.893,29
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+l) 88.736,99
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO (G-J)
(L) VALOR DEVOLVIDO AQ ORGAO PUBLICO
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAQ NO EXERCICIO SEGUINTE (K-L) 5.156,30

-/

Peruibe, 13 OUTUE

A2 YTy

ROMILDA DE C. R. MACHADO
Presidente

RO 2021




ORGAO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE PERUIBE

RELAGAO DOS GASTOS

ENTIDADE CONVENIADA: AGAO SOCIAL DE PERUIBE
CNPJ: 49 644 883 0001 61

ENDEREGOICEP: RUA TUCURUVI, 100 CEP 11750 000
RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: ROMILDA DE CARVALHO R. MACHADO

CONVENIO: ADITAMENTO ED 01 2019
OBJETO DO CONVENIO: ATENDIMENTO A EDUCAGAOQ INFANTIL

EXERCICIO: OUTUBRO 2021
VALOR TOTAL RECEBIDO:

e s ESPECIFICAGAO DO DOCUMENTO NATUREZA DA pEspesa | FONTE ESTRRUAL
01/10/2021 |NFE 038 Sergio Teles de Almeida ME REPKJMC A0 2.500,00
06/10/2021 |NFE 14476 Alarmes Garra Monitoramento Ltda MANUTENGAO/SEGURANGA 200,00
15/10/2021 |RECIBO CLARO TELEFONE 184,98
18/10/2021 |NFE 519 Casa das Embalagens Lida ME MATERIAIS DE CONSUMO 913.95
19/10/2021 |NFE 4871 Rosana Aciol de L Silva ME MATERIAL PEDAGOGICO 810,70
20/10/2021 |NFE 622 Casa das Embalagens Ltda ME MATERIAIS DE CONSUMO 561,00
21/10/2021 |GPS COMP 10/2021 ENCARGOS 338,99
21/10/2021 |FGTS 10/2021 ENCARGOS 302,16
22/10/2021 |RECIBO ELEKTRO LUz 313,15
25/10/2021 |RECIBO SABESP AcU 151,16
28/10/2021 | NF 0015 IPE Art Marcenaria - A‘;ﬁ:‘ gﬁc x5 2.500,00
28/10/2021 g:fé';‘: KOUID R sngest Ngoatis Siermtd PAGAMENTO DE PESSOAL 1.364,68
28/10/2021 [aar T Santos/ Supervisora Adminisiralive/' | o\ AuENTO DE PESSOAL 2.087,77

Peruibe, 10 npvembro 2021

1/PKI’}}'IUH'

ROMILDA DE CARVALHO R. MACHADO
PRESIDENTE




